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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Cf e P.Iva  CRLPLA66E46F257W – 12633820159 

Indirizzo  VIA LARGA 8 -  20122 MILANO (ITALIA)  

Telefono  (+39) 02.86461786  

e-mail 

pec 

Sito web 

Linkedin 

 p.cerullo@studiolegalecerullo.it / cerullo@iuxta.net 

p.cerullo@pecavvocati.it 

https://www.studiolegalecerullo.com/ 

https://www.linkedin.com/in/paola-cerullo-80813926/  

 
Nazionalità  Italiana 

 
Data e luogo di nascita  06/05/1966, Modena 

 
 

TITOLI PROFESSIONALI  
 

 

 

 

 

Avvocata iscritta all’Albo del Foro di Milano, abilitata al patrocinio avanti alle 
Giurisdizioni Superiori  

Componente del Comitato Pari Opportunità dell’Ordine Avvocati Milano -
Delegata al CPO Giudiziario (quadriennio 2023/2027) 

Componente Commissione Diritto del Lavoro Ordine Avvocati di Milano (dal 
2019) 

Presidente di ADGI-Ass.ne Donne Giuriste Italia, Sezione Milano (2025/2028) 

Iscritta nell’Elenco Avvocati esperti in materia di non discriminazione, 
promozione pari opportunità di lavoratori e lavoratrici e prevenzione di violenze 
e molestie sui luoghi di lavoro a supporto dell’Ufficio della Consigliera di Parità 
di Città Metropolitana di Milano e dell’Ufficio della Consigliera di Parità di 
Regione Lombardia 

Componente (a turnazione) del Collegio di Conciliazione e Arbitrato AGI-Avv.ti 
Giuslavoristi Italiani - Sez. Lombardia (dal 2019) 

Socio AGI – Avvocati Giuslavoristi Italiani Sez. Lombardia 

Iscritta all’ Albo degli Avvocati (da ottobre 1993) 

 
 

C U R R I C U L U M  
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AVV. PAOLA CERULLO 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

1993  Abilitazione all’esercizio della professione forense 
Corte d’Appello di Bologna (Italia)  

 
1990 

 
 

 
 

1986 

  
Laurea in Giurisprudenza  
Università degli Studi di Modena  
Voto di laurea: 110/110 
 

Diploma di Maturità Classica 
Liceo Classico San Carlo, Modena  
Voto: 50/60 
 

COMPETENZE PROFESSIONALI  Diritto Civile e, prevalentemente, Diritto del Lavoro Privato, in sede 
extragiudiziale e giudiziale 
Particolare esperienza maturata in: 

- Consulenza ad Uffici del Personale per la gestione delle 
Risorse Umane 

- Predisposizione di regolamenti aziendali e procedure 
interne (es. smart working, uso degli strumenti informatici) 

- Procedure di cessioni di azienda o di ramo d’azienda e 
relative trattative sindacali 

- Assistenza per la costituzione e cessazione del rapporto di 
lavoro dirigenziale 

- Contratti d’appalto 
- Controlli interni, prevenzione illeciti e discriminazioni, e 

formazione in ambito di D.Lgs. n. 231/2001 
- Diritto antidiscriminatorio 
- Certificazione di genere per le imprese 

ALTRE INFORMAZIONI 
Frequenza (periodo gennaio/marzo 2023) ed attuale docenza al Corso 
di Alta formazione in “Diritto Antidiscriminatorio di Genere” sottoscritto 
da Regione Lombardia, Consigliera di Parità Regionale, ULOF e Ordine 
Avvocati Milano  

 
 
Pubblicazioni sulla rivista giuridica Lavoro Diritti Europa 
https://www.lavorodirittieuropa.it/  

 
Relatrice in numerosi convegni in materia del lavoro accreditati 
dall’Ordine degli Avvocati di Milano. 

 
 
 
 
 
 

Autorizzo al trattamento dei dati personali presenti nel Curriculum Vitae ex D. Lgs. 196/2003e  succ. mod.  e GDPR 679/16. 
 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/'00 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 
in materia, secondo le disposizioni richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/'00, attesto la veridicità di quanto qui riportato. 
 
Milano, 1 giugno  2025 

 

https://www.lavorodirittieuropa.it/

